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Des défis extraordinaires | Des opportunités uniques




¢ Le monde change,

les organisations changent...

Aujourd'hui, les dirigeants et les organisations sont confrontés a des défis sans précédent. De la
définition de lieux de travail hybrides a la perturbation des chaines d'approvisionnement en
passant par l'incontournable course a I'innovation technologique et la nécessaire transition
énergétique, le monde des affaires est sujet a de profondes mutations.

Par ailleurs, véritable véhicule du changement, vos collaborateurs sont la ressource rare et
déterminante qui stimule la productivité et la croissance de votre organisation. Et nous savons
gue les organisations saines surpassent considérablement leurs pairs. Le différenciateur est dans
la capacité d'attirer et de retenir des talents exceptionnels, de fagconner des leaders inclusifs et
inspirants, d'investir dans les capacités requises pour atteindre les objectifs de performance et
concevoir des organisations dans lesquelles la vitesse, la qualité, I'agilité et lI'innovation sont des
moteurs clés de réussite.

Mais, le changement est difficile car 70 % des transformations échouent. Les contingences de
marchés rendent les choses encore plus difficiles. C'est pourquoi nous nous employons a
accompagner nos clients en leur suggérant des outils structurants et un niveau d'engagement
qui vise la culture de l'excellence avec une ferme volonté de transformer chaque perturbation en
opportunités.

CONNEXIONS 4.0 est une société de conseil de droit gabonais spécialisée en architecture
d'affaires qui exploite les techniques d'ingénierie logistique, d'ingénierie des processus,
d'ingénierie logicielle, les techniques quantitatives, les technologies d'automatisme et
d'intelligence artificielle. Cette expertise combinée vise a ampilifier I'innovation dans les
industries, réduire les frictions commerciales pour contribuer a batir des organisations a
haute performance, résilientes et prétes pour I'avenir.

LEBOMO Florentin
‘ ‘ Directeur Général, en charge de
la Stratégie et des Projets
Le coeur et 'lame de

'entreprise resident
dans la creativite et
l'innovation.
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NOS SOLUTIONS

Nous aidons les organisations industrielles, commmerciales, de services privées ou publics a atteindre
I'excellence opérationnelle plus rapidement en résolvant leurs défis les plus difficiles grace a six (6) offres
d'interventions fondées sur une combinaison d'expertises créatives et inédites :

EXO & GO | Excellence Opérationnelle

TALENTS & GO | Gestion des Talents

O A l'ére numérique, l'acquisition, la gestion et la rétention des talents deviennent décisives. Etablir une
D organisation orientée sur les talents et le renforcement des capacités vous permettra de faire de votre

capital humain un actif autonomisé et diversifié acteur de la création de valeur.

CHANGE & GO | Conduite du changement

DATA & GO | Analyse quantitative

Par I'approche quantitative, faire un usage approprié de vos données d'exploitation vous permettra de
‘ mieux appréhender vos risques opérationnels, de dégager des tendances mesurables pour construire des
N stratégies de gestion optimales. L'enjeu est d'améliorer la qualité de vos prises de décision par le biais
d'une intelligence décisionnelle et in fine, mettre votre systeme d'information au service de la création de

valeur (tableaux de bord dynamiques, reporting, insights, cartes de risques, indice de capital humain,

algorithme d'optimisation, modeéles prédictifs, etc.).
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NOS EXPERTISES

INGENIERIE DE PROCESSUS

Ce segment d'expertise aide nos clients a mettre en place des outils opérationnels,
technologiques et managériaux nécessaires pour réussir le défi de la gouvernance et
de la conformité. C'est par la maitrise du cycle de vie des processus donnant une
vision 360° de I'ensemble des opérations que nos clients parviennent a optimiser le
fonctionnement de leurs organisations. De la description des processus a I'animation

de la performance en passant par la gestion des risques, des contrbles clés, I'analyse
du cycle de vie en passant par I'établissement de bilans énergétiques, nous nous
appuyons sur les normes ISO et BPMN pour aider nos clients a standardiser leurs
meilleures pratiques d'affaires et atteindre I'excellence opérationnelle voire la
résilience organisationelle.

ANALYSE QUANTITATIVE & IA

Notre équipe talentueuse d'analystes, d'experts et de scientifiques dispose d'une expertise
approfondie en mathématiques appliquées, en statistique, en science des données pour
vous rendre capable de tirer le meilleur parti des technologies d'intelligence artificielle et de
I'informatique décisionnelle. Nos professionnels hautement qualifiés croisent leur expertise

en modélisation, en apprentissage automatique et en traitement du langage naturel pour

proposer des solutions innovantes qui aident les entreprises a prendre des

décisions stratégiques éclairées en exploitant pleinement le potentiel de leurs données.

INGENIERIE LOGISTIQUE

Chez CONNEXIONS 4.0, nous comprenons les défis auxguels sont confrontées les
entreprises dans le domaine de la logistique industrielle, maritime et portuaire,
hospitaliere comme de la logistique de distribution et particulierement de la chaine
logistique du froid sur laquelle nous développons une expertise pointue. Nos équipes
collaborent étroitement avec nos clients pour identifier leurs besoins spécifiques, leurs
contraintes et leurs objectifs, afin de concevoir et dimensionner des solutions logistiques

adaptées de sorte a optimiser leurs opérations, a renforcer leur compétitivité et a maximiser
leur rentabilité.

Cette expertise combinée permet d'engager la transformation de nos clients en tirant le meilleur parti des techniques
et outils éprouvés pour faire face a la disruption digitale dans leur secteur, notamment sur les problématiques de
design, maitrise qualité, de conformité, de développement du capital humain et d'analyse des données pour
contribuer a la construction des organisations a haute performance.
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NOS EXPERTISES

TECHNOLOGIE D'AUTOMATISME

Le monde des automatismes industriels est complexe, car il est le point de convergence
de trés nombreuses technologies elles-mémes en perpétuelle mutation. Fondée sur la
conviction que I'automatisation est la clé de I'efficacité et de la création de valeur,
nos équipes s'emploient a offrir des solutions avancées qui simplifient les processus
industriels, réduisent les erreurs humaines et augmentent la fiabilité des opérations,

améliorant ainsi la productivité et les performances opérationnelles. Et cela, par la
maitrise des techniques de contréle commande, l'intégration de I'Internet des objets
(loT), et d'autres activités industrielles connexes telles que l'instrumentation industrielle,
la robotique industrielle, la vision industrielle et les réseaux de communication.

TECHNOLOGIE LOGICIELLE

Forte d'une expertise diversifié¢e, CONNEXIONS 4.0 propose une gamme de services
numérigues pour s'adapter aux changements du marché et tirer le meilleur parti des
nouvelles technologies, optimiser les opérations, améliorer I'expérience client, stimuler
I'innovation par le conseil stratégique, l'intégration de solutions IT, le développement
applicatif, la mise en place d'infrastructures agiles et évolutives, tout en accordant une
importance particuliere a la cybersécurité, offrant des services de protection des données, de
gestion des risques et d'audit de sécurité.

DEVELOPPEMENT DU CAPITAL HUMAIN

Parce que le capital humain est I'actif le plus précieux d'une organisation, eny
investissant, votre entreprise crée un cercle vertueux ou les employés bien formés et
épanouis contribuent a la croissance et a la réussite globale de I'entreprise. Dans ce sens,
CONNEXIONS 4.0 concgoit des solutions qui mettent I'accent sur I'épanouissement,
l'optimisation des compétences, des talents et du parcours employé. Notre équipe en charge
du développement du Capital Humain investit dans la recherche, surveille les évolutions des

marchés du travail et ajuste constamment ses services pour maximiser la capacité des
collaborateurs a produire le succés organisationnel.

Cette expertise combinée permet d'engager la transformation de nos clients en tirant le meilleur parti des techniques
et outils éprouvés pour faire face a la disruption digitale dans leur secteur, notamment sur les problématiques de
maitrise qualité, de conformité, de développement du capital humain et d'analyse des données pour contribuer a la
construction des organisations a haute performance.
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NOS FORMATIONS

..SKILLS & GO accessibles tout au long de I'année 2024

Nous facilitons I'acquisition de compétences pour vos collaborateurs a tous les niveaux de l'entreprise grace a
des master class expérientielles initiées par nos programmes SKILLS & GO. Ces programmes sont dispensés
en ligne et/ou en présentiel et sont concus pour transformer les participants en leur permettant d'acquérir et
de développer des compétences transversales clés et d'adopter les comportements requis. Ce qui leur
permettra de transférer les savoirs acquis sur leur poste de travail, d'avoir un impact positif sur la performance
de leurs organisations et de réussir leur progression professionnelle. Suivre une formation professionnelle
signifie élargir vos compétences pour étre reconnu et vous démarquer parmi vos pairs.

SA MC - 001/24 - Les outils du Manager d'excellence

SA MC - 002/24 - Les 4 types de compétences transversales a acquérir pour exceller

SA MC - 003/24 - Ingénierie de la formation

SA MC - 004/24 - Stratégie et mise en ceuvre d'un systéme de management intégré (SMl)

SA MC - 005/24 - Conception et gestion de I'expérience employé

SA MC - 006/24 - Comment mesurer la productivité au travail ?

SA MC - 007/24 - Conception et mise en ceuvre d'un systéme d'informations décisionnel

SA MC - 008/24 - Cartographie des talents : Qu'est-ce que c'est et a quoi ¢ca sert ?

SA MC - 009/24 - Digital workplace et productivité

SA MC - 010/24 - Excellence opérationnelle et systéme de pilotage

SA MC - 011/24 - Maitrisez I'approche processus de A a Z

SA MC - 012/24 - Excellence opérationnelle et systéme de pilotage (Excel, Grafana, Tableau, etc.)
SA MC - 013/24 - Gestion de projet (processus clés, technigues et impact)

SA MC - 014/24 - Cartographie et gestion des risques

SA MC - 015/24 - Data management. Reporting, Analyses de données et Amélioration continue
SA MC - 016/24 - Analyse transactionnelle et performance managériale

SA MC - 017/24 - Conception et gestion de I'expérience patient

SA MC - 018/24 - Maitrise de la conformité dans la chaine logistique du froid

SA MC - 019/24 - Technical English Course

SA MC - 020/24 - Démarche d'analyse de cycle de vie (ACV) | Empreinte écologique

SA MC - 021/24 - Comment utiliser 'agilité pour la performance (Méthode SCRUM)
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NOTRE METHODE

En s'appuyant sur la méthode 4D, notre approche APC :

0%

Analytique.

Notre diagnostic vise a identifier les causes racines des
dysfonctionnements pour agir de maniere ciblée.

0%

Pragmatique.

Nous utilisons une approche multicritére et empiriste fondée
sur l'observation des faits pour construire des solutions
concrétes visant l'efficacité des processus d'affaires.

0%

Continue.

Pendant et aprés notre intervention, nous garantissons un
accompagnement pratique qui permet de capitaliser le retour
d'expérience des équipes de sorte a garantir le transfert et
l'impact des connaissances acquises et des solutions mises en
place.

Copyright © Connexions 4.0 . Tous droits réservés



CONTACTEZ-NOUS

Immeuble La Vénézienne,

Rez de Chaussée, Porte Gauche
D Ancienne Sobraga, Libreville.

support@connexions4-0.com

linkedin.com/company/cnx4-0

www.connexions4-0.com

+24]1 (0) 74 09 79 55

¢4

LA CREATIVITE

c'est l'intelligence qui s'amuse pour
inventer le futur.
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